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Projekt: Férdelningskommittén

Instruktioner for Svenskt Friluftslivs
Fordelningskommitté och
prioriterade omraden

Svenskt Friluftslivs Férdelningskommitté skall vid férdelning av medel for
2025 ta hansyn till féljande:

1.

Svenskt Friluftsliv
Johannesfredsgatan 7
168 69 Bromma

OERENG s sliv-se

Vid férdelning av medel skall kommittén folja férordningen SFS
2010:2008, eventuella avvagningar i aktuell budgetproposition och
friluftsproposition (prop. 2009/10:238) samt den delegationsordning
och de instruktioner fordelningskommittén fatt/far av Svenskt
Friluftslivs styrelse.

| forordningen definieras friluftsorganisation som “ideell
organisation som har till huvudandamal eller som vasentlig del av sin
verksamhet att bedriva eller framja Iangsiktigt hallbart friluftsliv”.
Férdelningskommittén skall prioritera de organisationer som har till
huvudandamal att bedriva eller framja langsiktigt hallbart friluftsliv.

Samtliga organisationer som kvalificerat sig for medlemskap i
Svenskt Friluftsliv skall anses uppfylla kraven om att vara en
friluftsorganisation enligt férordning SFS 2010:2008.

Kommittén skall vid medelstilldelning beakta huruvida tidigare
aterrapportering har inlamnats i tid. For sent inlamnad
aterrapportering diskvalificerar organisationen att erhalla medel vid
nastkommande beslut. Icke fullstandig &terrapportering, som
kompletterats innan nasta beslut tas skall godkannas, likval som de
fall da Férdelningskommittén givit forlangd dispositionsratt for
pagaende projekt.
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Organisationsbidrag

5 Kommittén skall, nar det galler organisationsbidrag, efterstrava en

forutsagbarhet i forhallande till tidigare bidragsgivning. Nar det
galler organisationsbidrag for budgetar 2025 far 6kningen fér
respektive organisation uppga till maximalt 50% av bidraget
gallande budgetaret 2024 och eventuell minskning far maximalt
vara 10% av bidraget gallande budgetaret 2024. Undantag kan
férekomma t.ex. kan hela bidraget tas bort om ingen fullstadndig
rapportering sker.

Organisationsbidrag skall fordelas i form av ett grundbidrag pa
200 000 kronor per organisation. Darutéver skall ett belopp om
125 kronor per medlem och 25 6re per aktivitetstimme utga. Det
maximala beloppet som en organisation skall kunna erhalla, som
organisationsbidrag, far maximalt uppga till 125 kronor per
medlem. Darutéver far ingen organisation tilldelas
organisationsbidrag som utgér mer an 20 % av det totala
anslaget.

Andelen av det totala beloppet som utbetalas som
organisationsbidrag far maximalt uppga till 50 % av totalbeloppet.
Ovriga medel betalas ut som verksamhetsbidrag, vilka kan vara
saval korta som langsiktiga bidrag.
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Verksamhetsbidrag

8 Nar kommittén beddmer ansékningarna skall ansdkningar
prioriteras som stravar mot att uppfylla;

Friluftsliv i férening

» Ledarutveckling

= Aktiviteter f&r barn och unga

 Satsning pa aktiviteter for aldre (65+)

e Ettinkluderande friluftsliv - Integration, personer med
funktionsnedsattning, jAmstalldhet och Hbtqi

Friluftslivets samhallsnytta

* Kunskap om krisberedskap
* Ett hallbart friluftsliv

(frén de 10 friluftspolitiska malen)
- Ettrikt friluftslivi skolan
« Allemansratten
« Friluftsliv fér god folkhalsa
« God kunskap om friluftslivet

Ett levande friluftsliv
(frén de 10 friluftspolitiska malen)

* Tillgang till natur for friluftsliv

* Tatortsnara natur - Varna tillgadngen till attraktiv naturioch i

narheten av tatorter. (

» Hallbar regional tillvaxt och landsbygdsutveckling — Bidrar till att
starka den lokala och regionala attraktiviteteten och medverkar till

en stark, hallbar utveckling och regional tillvaxt.
» Attraktiv tatortsnara natur

9) Kommittén skall, vid beddmning av ansékningar for
verksamhetsbidrag efterstrava en jamn kénsférdelning.



