", Svenskt
e FEIHUTESlIV

Svenskt Friluftsliv
Vasagatan 10

111 20 Stockholm
Info@svensktfriluftsliv.se
Svensktfriluftliv.se

Att: Regelverk for kvalificering av Beslutad: 2026-06-08
bidragsberattigade friluftsorganisationer Upprattad av: Johan Sverker

Regelverk for kvalificering av bidragsberittigade
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Syfte

Detta dokument ska anvdndas nar Svenskt Friluftslivs fordelningskommitté avgér om en
organisation ar kvalificerad som statsbidragsberattigad friluftsorganisation i enlighet med
férordning 2010:2008 om statsbidrag till friluftsorganisationer.

Dokumentet utgor ett komplement till Svenskt Friluftslivs ramverk for fordelning av statsbidrag.

Forordningstext och Svenskt friluftslivs ramverk

Friluftsorganisation: En ideell organisation dar huvuddandamalet f6r organisationens verksamhet
eller andamaélet for en vasentlig del av verksamheten &r att bedriva eller fraimja ett langsiktigt
hallbart friluftsliv (Férordning 2010:2008 om statsbidrag till friluftsorganisationer, paragraf 3)

[ Svenskt Friluftslivs ramverk for fordelning av statsbidrag ar féorordningstexten utvecklad och
tolkad. Detta dokument utgor en operationalisering av dessa tolkningar.

Kvalificering for statsbidrag

Som framgar av forordningen ar det endast friluftsorganisationer som kan komma i fraga for
statsbidrag, oavsett om det ror sig om organisations- eller verksamhetsbidrag. Bidrag kan endast
fordelas till kvalificerade organisationer.

Hinder for bidrag
* "Demokrativillkor”

« Likvidation
 Skatteskulder

Fordelning + Skuld till Svensk Friluftsliv
* Modell fér fordelning mellan o Erhallitannat statsbidrag for
kvalificerade samma syfte
e . * Organisationshidrag
Kvahﬁcenng * Medlemsantal/aktivitetsnivd
* Bara friluftsorganisationersom ¢ Verksamhetsbidrag
uppfyllervissa kriterier kan erhalla « Specifik verksamhet -
statsbidrag resultatkrav

Enligt det ramverk for fordelning av statsbidrag som faststallts av Svenskt Friluftsliv
giéller att en friluftsorganisation som ska ta del av statsanslag fran Svenskt Friluftsliv maste vara
en ideell forening. Det dr den enda formen av ideell organisation som kan uppfylla férordningens
krav pa att vara demokratiskt uppbyggd och 6ppen i fraga om medlemskap.

Med organisation i detta sammanhang avses den samlade organiseringen pa nationell, regional
och lokal niva. Det géller &ven om denna ar uppdelad i olika juridiska personer. For att olika
juridiska personer ska anses vara en organisation ska det finnas ndgon form av stadgemassig
gemensamskap. Det kan exempelvis vara att olika juridiska personer regleras i samma stadga
eller att det finns krav pa att anta ndgon form av normalstadga for att inga i organisationen.

En organisations huvudiandamal ar det som framgar av stadgan. En friluftsorganisations
huvudandamal kan lika girna vara att bedriva/organisera friluftsliv som att fraimja/skapa
forutsattningar for att ménniskor ska (kunna) utéva friluftsliv. Organisationen ska kunna styrka
att huvuddandamalet ocksa dr omsatt i organisationens praktik.

1(39)



\\||H’:

ALy,
Wiy,
TN

7

7,
A

Aven organisationer som har annat huvudindamal 4n friluftsliv kan vara friluftsorganisationer.
Det forutsatter dock att andamalet for en vasentlig del av verksamheten utgors av att bedriva
och/eller framja friluftsliv. Med d&ndamalet for en vasentlig del avses att ett i stadgan beskrivet
dndamal som omsitts i verksamhet som omfattar minst 20 procent av organisationens totala
verksamhet. Organisationen ska pa samma satt som ovan kunna styrka att d&ndamalet for den
vasentliga delen dr omsatt i organisationens praktik.

Definitioner

Verksamhet
Verksamhetsbegreppets innehdll dr avgorande for bedomning av om en organisation ar
kvalificerad eller ej.

Forordning 2010:2008 beskriver att statens syfte med bidraget dr “att mdnniskor organiserar sig
for vistelse i naturen och utévande av friluftsliv med allemansrdtten som grund samt att ge alla
mdnniskor méjlighet att genom friluftsliv fa naturupplevelser, vilbefinnande, social gemenskap och
6kad kunskap om naturen och miljén”

[ paragraf 3 jamstéller forordningen bedriva och framja friluftsliv, med utgangspunkt i syftet
med bidraget tolkas frimjande som verksamhet som direkt bidrar till att manniskor kan utéva
friluftsliv eller utveckla sin formaga att géra det. Nir bedomning av en organisations
verksamhet ska goras delas den in i tre delar. Denna verksamhetsbeddmning ska baseras pa ett
bredare underlag och har lagre beviskrav dn den aktivitetsmatning som anvinds som en
parameter for att férdela organisationsbidrag.

Modell for bedomning

Det finns inte ett entydigt matt som kan anvandas for att mata en organisations verksamhet. I
stéllet anvénds flera indikatorer fran vilka gors en samlad beddmning. Modellen anvands endast
for kvalificeringsprévning - det vill sdga - fér att avgéra om en organisation kan anses vara en
friluftsorganisation dar huvudiandamalet eller andamalet for en véasentlig del av verksamheten
ar att bedriva eller framja friluftsliv.

Beddmningen gors framst utifran organisationens styrande och redovisande dokument,
exempelvis stadgar, verksamhetsplaner, strategidokument, verksamhetsberattelse och

arsredovisning.
Bedriva friluftsliv | Utdvande av friluftsliv enligt Exempel: vandring, paddling,
definition i ramverket lager i naturen
Friluftsfraimjande | Verksamhet som direkt syftar till att Exempel: Ledarutbildning,
verksamhet mojliggora friluftsliv sprida kunskap om
allemansratt, utbildning i
fardigheter for utévande av
friluftsliv, iordningsstillande
av leder och liknande
Ovrig verksamhet | All annan verksamhet som Exempel: administration,
(ej grundande organisationen gor inklusive sddan foreningsutveckling,
exempel) som indirekt kan paverka friluftsliv foreningsmoten,
som opinionsbildning och miljévard paverkansarbete, miljovard
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Beddmningsprocessen inleds genom att organisationen anséker om statsbidrag. En del av
ansokan ar organisationens eget intygade att den uppfyller kravet pa att vara
friluftsorganisation i enlighet med férordningen och Svenskt Friluftslivs ramverk.

Formell prévning
Denna provning syftar till att avgéra om den juridiska personen som sddan ar behorig att ansoka
om bidrag till férordning 2010:2008. Foljande fragor ska besvaras:

Ar den sékande en sjilvstindig! ideell férening?
Visar stadgan att styrelsen viljs av medlemmar direkt eller via fullmaktige?
Visar stadgan att val till styrelse halls minst vart 4:e ar?

Visar stadgan att organisationen inte far vigra nagon medlemskap som delar
organisationens malséttning och f6ljer dess stadga?

Har organisationen bedrivit verksamhet under minst tre ar?

Har organisationen lokalt/regionalt féreningsliv med stadgegemenskap med den s6kande
organisationen i minst 10 1an? - eller

Bedriver organisationen verksamhet som klassas som friluftsverksamhet och som inte
bedrivs av ndgon annan organisation och har den inom sin stadgegemenskap minst 1000
medlemmar i mer dn ett lan?

Andamalsprovning
Andamalsprovningen syftar till att avgora om friluftsliv &r en av organisationens avsedda och
uttalade verksamhetsinriktningar. F6ljande fragor ska beaktas:

Finns friluftsliv eller fraimjande av friluftsliv uttryckt i stadgar eller motsvarande
styrdokument?

Ar detta ett sjilvstindigt andamal eller endast ett exempel p& verksamhet?

Forekommer friluftsliv aterkommande i verksamhetsplaner och verksamhetsberattelser?

Verksamhetsbed6mning (faktisk verksamhet)

Denna provning syftar till att bedoma om organisationens andamal omsitts i faktisk verksamhet.
Bed6mningen gors genom en samlad analys av organisationens verksamhet.

Fyra dimensioner ska sarskilt beaktas:

Regelbunden friluftsverksamhet
Finns organiserade aktiviteter dir manniskor utévar friluftsliv, exempelvis turer, lager
eller andra friluftsaktiviteter?

Friluftsfraimjande verksamhet

Bedriver organisationen verksamhet som direkt mojliggér eller underlattar friluftsliv.
Exempel kan vara utbildning som direkt kopplar till friluftsliv, specifik ledarutveckling,
kunskap om allemansrétt eller utveckling av friluftsmiljoer?

! Med sjalvstindig avses att organisationen enligt sin stadga ensam dger ritt att anta och utesluta
medlemmar samt att faststilla och dndra sin stadga.
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e Deltagande
Finns ett reellt deltagande i friluftsverksamheten? Detta kan exempelvis visas genom
deltagare, beskrivning av lokala verksamheter eller aktivitetsredovisning. Beddmning sker
i forhallande till organisationens totala storlek.

e Varaktighet
Har verksamheten bedrivits under minst tre ar och aterkommer den regelbundet i
organisationens verksamhet?

Organisatorisk forankring

Den organisatoriska provningen syftar till att avgéra om friluftsliv ar integrerat i
organisationens struktur. Bedémningen gors genom en samlad analys av organisationens
organisation. Féljande dimensioner ska sarskilt beaktas:

e Kairnverksamhet

e Utgor friluftsliv helt eller delvis organisationens planerade kdrnverksamhet
(verksamhetsberéttelse, verksamhetsplan mm)

¢ Organisation
Har organisationen har sarskilda sektioner eller verksamhetsomraden for friluftsliv?
(organisationsbeskrivning)

e Ansvar
Finns det utsedda ansvariga tjanstepersoner hos organisationen for de verksamheter som
utgor friluftsliv?
(tjianstebeskrivning)

¢ Organisatorisk spridning
Bedrivs friluftsverksamhet i flera delar av organisationen lokalt/regionalt?
(lokala/regionala verksamhetsberattelser/motsvarande - stickprov)
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Resursanvindning

Prévning av resursanvandning syftar till att avgora i vilken grad organisationens resurser
anvands for att utova eller framja friluftsliv. Bedémningen gérs genom en samlad analys av
organisationens resursanvindning. Féljande dimensioner ska sarskilt beaktas:

e Direkta lonekostnader - statsbidragsmottagare
Utgor de samlade lI6nekostnaderna for anstillda som arbete med att stodja utévande eller
framja friluftsliv i en vasentlig del forhallande till totala 16nekostnader?
(tjanstebeskrivningar med andelstal, redovisning av I6nekostnader)

 Ovriga kostnader - statsbidragsmottagare
Utgor ovriga kostnader for organisationens arbete med att utova eller framija friluftsliv an
vasentlig del i forhallande till organisationens totala kostnader?
(verksamhetsberattelse, arsredovisning/huvudbok)

¢ Lokal/regional resursanviandning
Utgor den samlade resursanvandningen for att utéva eller framja friluftsliv hos de lokala
och regionala foreningar som ar i stadgegemenskap med organisationen en vasentlig andel
av total resursanvandning?
(samlad beskrivning av organisationen + lokala/regionala verksamhetsberittelser,
ekonomiska redovisningar stickprovsvis)

Beslutsregel
Forordning 2010:2008 samt Svenskt Friluftslivs ramverk for bidragsgivning till friluftslivets

organisationer ska tillampas vid beddmningen.
Organisationen anses uppfylla kravet pa friluftsorganisation om den:

¢ Uppfyller samtliga krav i formell prévning enligt ovan och

e Friluftsliv ar ett uttalat andamal och minst tva av de dvriga provningarna ar tydligt
uppfyllda, eller

e Verksamhetsprovningen, organisatoriska provningen och resursprovningen sammantaget
visar att friluftsliv utgor en vasentlig del (minst 20 procent) av organisationens
verksamhet.

Om andamalsprévningen, verksamhetsprovningen, organisatoriska prévningen och
resursprovningen sammantaget visar att friluftsliv utgér en huvudsaklig del (minst 50 procent)
av organisationens verksamhet, dr organisationen ocksa kvalificerad for organisationsbidrag.

Beddmningen ska alltid dokumenteras och motiveras.
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